Zkratka pfedmétu:
Nézev predmétu:
Akademicky rok:

Pracovi$té / Zkratka
Nazev
Akreditovano/Kredity
Rozsah hodin

Obs/max

Letni semestr

Zimni semestr

Rozvrh

Vyuéovaci jazyk

Volné zapisovatelny pfedmét

Hodnotici stupnice

Pocet hodin kontaktni
Automat. uzn. zép. pted zk.
Periodicita

Nahrazovany pfedmét
Vyloucené pfedméty
Podmifiujici pfedméty

Popis pfedmétu

KPP/PO2N
Pracovni pravo 2
2023/2024

KPP/ PO2N

Pracovni pravo 2

Ano, 6 Kred.
Ptednaska 2 [HOD/TYD] Seminai 2 [HOD/TYD]
Statut A Statut B Statut C
0/- 0/- 0/-
0/- 0/- 0/-
Ano
Cestina
Ne
12|34

Ano v piipadé predchoziho hodnoceni 4 nebo nic.

K
KPP/PO2
KPP/PO2 a KPP/PO2R a KPP/PO2VS

Nejsou definovany

Predméty informativné doporuéené KPP/PO1
Pfedméty které pfedmét podmitiuje Nejsou definovany

Cile pfedmétu (anotace):

Tisknuto:

Akademicky rok

Zptisob zakondeni

Forma zakon¢eni

Zapocet pred zkouskou
Pocitan do priméru
Min. (B+C) studentii
Opakovany zépis
Vyuéovany semestr
Pocet dnii praxe

Hodn. stup. zp. pfed zk.

Strana:

1/3

24.05.2024 14:49

2023/2024
Zkouska

Kombinovana

ANO

ANO

10

NE

Zimni semestr
0

SN

Cilem pfedmétu je vybavit studenty potfebnymi poznatky z oblasti individualniho pracovniho prava v navaznosti na poznatky
ziskané v pfedmeétu Pracovni pravo 1.

Pozadavky na studenta

Zapocet formou uspesného slozeni pisemného testu s navazujici ustni zkouskou na zéklad¢ otazek z prednasené latky.

Obsah

1. Pracovni pomér a jeho pravni vymezeni. Pracovni smlouva. Vznik pracovniho poméru. Prava a povinnosti vyplyvajici z

pracovniho pomeéru

2. Zmény pracovniho poméru: zmény obsahu a zmény subjektu. Pfechod prav a povinnosti na jiného zaméstnavatele

OO DN W

. Skonéeni pracovniho pomé&ru na zakladé pravni udalosti a na zakladé pravniho jednani
. Vady pravniho jednani a jejich pravni dasledky

. Pracovni doba a doba odpocinku

. Odména za praci - mzda, plat

. Prekazky v praci, jejich vymezeni, klasifikace, naroky zaméstnanci
. Dovolena a péce zaméstnavatele o zaméstnance

9. Prevence a odpovédnost za skodu v pracovnim pravu. Odpovédnost zaméstnance za Skodu zplisobenou zaméstnavateli.
Bezdtivodné obohaceni v pracovnépravnich vztazich
10. Odpovédnost zaméstnavatele za skodu zpisobenou zaméstnanci. Bezpecnost prace a odpovédnost za pracovni Urazy a nemoci

z povolani

11. Pracovnépravni vztahy zalozené dohodami o pracich konanych mimo pracovni pomér. Sluzebni poméry. Agenturni

zameéstnavani

12. Rozhodovani pracovnich sport
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Studijni opory

Garanti a vyudujici

* Garanti: Doc. JUDr. Jarmila Pavlatova, CSc. (100%)
 Pfednasejici: Prof. JUDr. Miroslav Bélina, CSc. (100%)
* Vede seminaf: Mgr. Michal Dittrich, Ph.D. (100%)

Literatura
o Zékladnf: Pavlatova, Jarmila. Pracovnépradvni vztahy z pohledu nového obcanského zakoniku. 2014. ISBN 978-
80-7380-507-4.
¢ Zakladni: Bélina, Miroslav. Pracovni pravo. 6., dopl. a podstatné preprac. vyd. V Praze : C.H. Beck, 2014.
ISBN 978-80-7400-283-0.
* Doporucené: Pichrt, Jan. Agenturni zaméstnavani v komplexnich souvislostech. 1. vyd. V Praze : C.H. Beck, 2013.
ISBN 978-80-7400-481-0.
* Doporucené: Barancova, Helena. Eurdpske pracovné pravo : flexibilita a bezpecnost pre 21. storocie. Bratislava :
Sprint dva., 2010. ISBN 978-80-89393-42-8.
* Doporucena: Hromada, Miroslav. Pracovnépravni spory. Vydani prvni. 2015. ISBN 978-80-7400-581-7.
* Doporucené: Galvas, Milan. Pracovni pravo. 1. vyd. Brno : Masarykova univerzita, 2012. ISBN 978-80-210-5852-
1.
* Doporucena: Stangova, Véra. Rovné zachazeni a zdkaz diskriminace v pracovnim pravu. Plzen: Vydavatelstvi a
nakladatelstvi Ale§ Cenek, 2010. ISBN 978-80-7380-277-6.
* Doporucené: Stefko, Martin. Vymezeni zavislé a nelegalni prace. Praha : Univerzita Karlova v Praze, Pravnicka
fakulta, 2013. ISBN 978-80-87146-72-9.
Casova néroénost
Vsechny formy studia
Aktivity Casov4 niro¢nost aktivity [h]
Pfiprava na dil¢i test [2-10] 20
Pfiprava na souhrnny test [6-30] 34
Pfiprava na zkousku [10-60] 50
Kontaktni vyuka 52
Celkem: 156
Hodnotici metody

Odborné znalosti - odborné znalosti dosaZené studiem pfedmétu jsou ovéfovany hodnoticimi metodami:
Ustni zkouska,
Test,

Seminarni prace,

Pfedpoklady
Odborné znalosti - pro Gsp&$né zvladnuti pfedmétu se pfedpoklada, Ze je student pfed zahajenim vyuky schopen:
pO1
Vyucovaci metody

Odborné znalosti - pro dosazeni odbornych znalosti jsou uzivany vyucovaci metody:
Prednaska zaloZena na vykladu,
Prednaska s diskusi,

Prednaska s aktivizaci studentd,
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Seminarni vyuka (diskusni metody),
Samostatna prace studentt,

Diskuse,

Vysledky uéeni

Odborné znalosti - po absolvovani pfedmétu prokazuje student znalosti:

studenti - posoudi pravni aspekty v§ech nezbytnych ¢innosti souvisejicich s vykonem zavislé prace, specifikuji obecné zavazné
a pracovnépravni predpisy. - popisi, jak a proc¢ se méni zakony a jaké jsou disledky téchto zmén v pracovnépravni oblasti. -
vytvori ¢asovou osu historického vyvoje pravni upravy pracovnépravnich vztahti a ziskané poznatky uvedou do
mezinarodnépravniho kontextu. - aplikuji teoretické poznatky na modelové situace pripadovych studii smluvnich vztahti v
oblasti pracovniho prava. - uvedou do souvislosti pracovnépravni vztahy a vztahy obcanskopravni. - zvoli funkéni feSeni
vzhledem ke stanovenym vystuptim. Studenti jsou schopni - analyzovat podstatu vzniku, zmény a skon€eni pracovnépravnich
vztaht - orientovat se v principech uzavirani pracovnich smluv, provadéni zakladnich zmén prav a povinnosti zaméstnanct a
zamé&stnavatel v pracovnim poméru a realizovani pravnich ukont sméfujicich ke skonceni pracovniho poméru - spravné
posoudit a interpretovat dispozitivni a kogentni ustanoveni zakoniku prace pro potieby zaméstnavateld - vhodné aplikovat
teoretické znalosti zakoniku prace pfi tvorbé obsahu povinnosti zaméstnanct - volit funkéné rtizné varianty zptisobd Gpravy
prav a povinnosti vyplyvajicich z pracovnépravniho vztahu - navrhnout praktické metody a postupy, které mohou byt
uplatiiovany zaméstnavateli pfi zaméstnavani zaméstnanct - vytvofit spravné pracovnépravni a personalni dokumentaci
vedenou zaméstnavateli na vysoké profesionalni Girovni

Predmét je zafazen do studijnich programi:

Studijni program Typ stud. Forma stud. Obor Etapa V.stpl. Rok Blok Statut D.ro¢. D.sem.

Pravo a pravni véda Magistersky Prezen¢ni Pravo 1 15 2023 Povinné A 4 ZS

predméty - 4.
ro¢nik

Pravo a pravni véda Magistersky Prezencni Pravo 1 13 2023 Povinné A 4 A

predméty - 4.
roénik

Pravo a pravni véda Magistersky Prezencni Pravo 1 14 2023 Povinné A 4 VA

predméty - 4.
ro¢nik
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